
 



1.1. Библиотечный совет (далее Совет)– это общественный совещательный 

орган, который создается с целью содействия эффективности участи библиотеки 

в учебно-воспитательной деятельности МБОУ « Верхнемедведицкая средняя 

общеобразовательная школа».  

1.2. Для разработки и осуществления специальных мероприятий по 

совершенствованию работы библиотеки Советом могут быть созданы 

постоянные и временные комиссии с привлечением сотрудников школы.  

1.3. В своей деятельности Совет руководствуется Конституцией Российской 

Федерации, Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации ». Федеральным законом от 29.12.1994 г. № 78-ФЗ                    

«О библиотечном деле». Постановлениями Правительства РФ,  Уставом школы, 

настоящим  Положением о библиотечном совете. Правилами пользования 

библиотекой, и другими нормативными актами, регулирующими порядок 

работы библиотеки образовательного учреждения, а также приказами и 

распоряжениями руководителя учебного заведения.  

1.4. Решения Совета носят рекомендательный и консультативный характер.  

2.Основные задачи и направления деятельности Совета библиотеки 

2.1  Согласование работы библиотеки с основными направлениями и планами 

деятельности. 

2.2   Рассмотрение основных нормативно-правовых документов библиотеки 

(Положение о библиотеке, правила пользования библиотекой, планы и отчёты 

библиотеки и пр.). 

2.3   Содействие развитию и эффективному участию библиотеки в учебно-

воспитательном процессе . 

2.4  Определение политики в формировании и комплектовании библиотечного 

фонда различными видами изданий в соответствии с профилем, в том числе в 

формировании подписки на периодические издания (участие в разработке и 

корректировке тематического плана комплектования фонда библиотеки) 



2.5       Содействие улучшению ; библиотечного и информационно-

библиографического обслуживания участников образовательных отношений, 

повышению уровня  их информационной культуры. 

2.6  Оказание помощи в гуманитарно-просветительской работе библиотеки, 

содействие в проведении массовых мероприятий. 

2.7  Оказание консультативной помощи в проведении информационной работы 

библиотек (тематических выставок; обзоров). 

2.8. Внедрение и развитие автоматизированной информационно-библиотечной 

системы. 

2.9.Оказание содействия библиотеке в создании и ведении базы данных 

методических разработок учителей . 

2.10.Оказание содействия библиотеке в обеспечении сохранности библиотечного 

фонда (работа с задолжниками и др.) 

3. Порядок работы Совета библиотеки 

3.1.Совет библиотеки собирается не реже трех раз в год (сентябрь, февраль, май) 

в соответствии с планом работы. Внеочередные заседания Совета собираются по 

решению председателя, запросу членов Совета. 

3.2.3аседания Совета библиотеки протоколируются. 

3.3.Члены Совета имеют право: 

•знакомиться   с   материалами   и   пользоваться   ими   при   выполнении 

поручений Совета; 

•вносить предложения о внеочередном созыве; 

•вносить  на рассмотрение  вопросы,  связанные  с  направлениями  его 

деятельности. 

3.4.Члены Совета обязаны своевременно выполнять поручения Совета и 

представлять отчетность. 

4. Состав Совета библиотеки 

4.1 .Состав Совета библиотеки избирается сроком на один год. 

4.2.Совет библиотеки состоит из 5 членов, активных пользователей библиотекой. 

 



5. Внесение изменений в Положение 

5.1  Внесение изменений в настоящее Положение производится решением 

Совета библиотеки и утверждается директором школы.  

6. Направления работы                                                                     i 

6.1.   Реклама деятельности библиотеки. 

6.2.   Обработка периодических изданий.  

6.3    Организация книжных выставок. 

6.4.   Обслуживание читателей на абонементе. 

6.5.   Проверка сохранности учебников. Работа с учебной литературой. 

6.6.   Участие во внеклассных мероприятиях, проводимых библиотекой. 

6.7.   Библиографическая работа. 

6.8.   Обработка и расстановка книг. 

6.9.   Ремонт книжек. 

7 . Цели совета 

7.1. Оказание помощи библиотекарю в формировании личности обучающихся, в 

воспитании у них гражданственности, любви к окружающей 

среде, формировании здорового образа жизни. 

7.2. Воспитание сотрудничества между членами совета библиотеки. 

8. Отчетность 

8.1.   Подведение итогов работы за год на заключительном заседании совета. 

8.2.   Опенка работы членов совета 

 

 


